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SIVISTYSTOIMI 

Varhaiskasvatus 

- Pähkinäpensaan päiväkodin määräaikainen erityisavustaja erityistä tukea tarvitsevan lapsen tuen jär-

jestämiseen lapsiryhmässä 31.5.2026 asti. Tehtävä on kokoaikainen ja Vehmaan kunta on myöntänyt 

maksusitoumuksen palkkakuluihin. 

o 1.8.25-31.5.26 Palkkamenoista 36,44% on Pähkinäpensaan päiväkodilla, loput Kappelimäen 

koulussa. Kustannusvaikutus varhaiskasvatus 4900€ 

- Vanhan pappilan päiväkodin neljä määräaikaista lastenhoitajaa 31.7.2026 asti. Tehtävät ovat kokoai-

kaisia. Kustannusvaikutus yht.  85 000 euroa. 

- Vanhan pappilan päiväkodin yhden määräaikainen lastenhoitaja 31.5.2026 asti. Tehtävä kokoaikainen. 

Kustannusvaikutus 15 200€. 

- Vanhan pappilan päiväkodin kaksi määräaikaista varhaiskasvatuksen opettajaa 31.7.2026 asti. Tehtä-

vät ovat kokoaikaisia. Kustannusvaikutus yht.  51 000 euroa. 

- Pähkinäpensaan päiväkodin määräaikainen lastenhoitaja 31.5.2026. Tehtävä on kokonaikainen. Kus-

tannusvaikutus 15200 euroa. 

- Perhepäivähoitajan eläköityminen 1.9.25 alkaen, kustannusvaikutus -31 800€ 

- Apilaniityn päiväkoti määräaikainen lastenhoitaja 31.5.2026 asti. tehtävä on kokoaikainen. Kustannus-

vaikutus 15 200€ 

- Vuorohoitajista vähennetty 1, tekee avoinna olevaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävää. Kus-

tannusvaikutus – 36 500€ 

- Tasa-arvohanketyöntekijät, 2x varhaiskasvatuksen hoitaja, kokoaikainen 1.1.-31.5.2026 ja 1.8.-

31.12.2026, kokoaikaisia. Hankerahoitus 80%, omarahoitus 20% Kustannusvaikutus 60 800€, josta 

omarahoitusosuus 12 200€ 

Perusopetus 

Laitilan kyläkoulu 

- kaksi määräaikaista erityisopettajan virkaa (yht. 1,5 htv) oppimisen tuen uudistuksen resursoimiseen 

31.5.2026 asti. Kustannusvaikutus yhteensä 42 000 euroa. 

- Kaksi määräaikaista ja osa-aikaista (65%) koulunkäynninohjaajan tehtävää oppimisen tuen uudistuk-

sen resursoimiseen 31.5.2026 asti. Kustannusvaikutus 21 000 euroa. 

Kappelimäen koulu 

- Perusopetuksen luokanopettajaviran vähennys 1 htv 1.8.2026 alkaen. Kustannusvaikutus yht. – 19 500 

euroa. 

- Kaksi määräaikaista opetuskielen tukiopetukseen tarkoitettua opettajan virkaa ajalle 1.1.-31.5.2026. 

valmistavasta opetuksesta yleisopetukseen perusopetuksen oppilaiksi siirtyneiden oppilaiden oppimi-

sen tuen järjestämiseksi sekä valmistavasta opetuksesta siirtyneiden tukea tarvitsevien oppilaiden 

opetuksen järjestämiseksi. Kustannusvaikutus yht. n. 27 300 euroa. 
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- Luokanopettaja ajalle 1.1.- 31.5.2026 jakamaan suuria (27 opp./luokka) 6.- luokkia. Kustannusvaikutus 

17 700 euroa. 

- Erityisluokanopettajan määräaikainen virka 1.1. -31.5.2026 ekaluokkien opetukseen. Kustannusvaiku-

tus 17 900 euroa. 

- Laaja-alainen erityisopettaja (toistaiseksi voimassa oleva). Kustannusvaikutus 55 500 euroa. 

- Kaksi määräaikaista koulunkäynninohjaajan tehtävää ajalla 1.1.–30.12.2026. Tehtävät ovat osa-aikai-

sia (78 %). Kustannusvaikutus 39 600 euroa. 

- Määräaikainen ip-vastuuohjaajan tehtävä ajalla 1.1.–30.12.2026. Tehtävä on osa-aikainen (78 %). Kus-

tannusvaikutus 20 000 euroa. 

- Määräaikainen koulunkäynninohjaajan tehtävä valmistavassa opetuksessa ajalla 1.1.–31.5.2026. Teh-

tävä on osa-aikainen (78 %). Kustannusvaikutus 10 000 euroa. 

- Määräaikainen luokkakohtaisen koulunkäynninohjaajan tehtävä ajalla 1.1.–31.5.2026. Tehtävä on osa-

aikainen (78 %). Kustannusvaikutus 10 000 euroa 

- Toimelan yksikön määräaikaiset koulunkäynninohjaajat 3 kpl (55% -78%) ajalle 1.1.- 31.12.2026: Kus-

tannusvaikutus 56 000 euroa. Osan kustannuksista maksaa Vehmaa. 

- Määräaikainen henkilökohtaisen koulunkäynninohjaajan tehtävä Toimelassa ajalla 1.1.–31.12.2026. 

Tehtävä on osa-aikainen (78 %). Kustannusvaikutus 11 000 euroa. Turku maksaa palkkakulut. 

- Määräaikainen henkilökohtaisen koulunkäynninohjaajan tehtävä Toimelassa ajalla 1.1.–31.12.2026. 

Tehtävä on osa-aikainen (78 %). Kustannusvaikutus 11 000 euroa. Vehmaa maksaa palkkakulut. 

- Määräaikainen henkilökohtaisen koulunkäynninohjaajan tehtävä ajalla 1.1.–31.12.2026. Tehtävä on 

osa-aikainen (78 %). Kustannusvaikutus 11 000 euroa. Salo maksaa palkkakulut. 

Varppeen koulu 

- Perusopetuksen määräaikainen erityisluokanopettaja 30.5.2026 asti 25h/vko (oppimisen tuen uudis-

tus). Kustannusvaikutus 30 000 euroa. 

- Osa-aikainen koulunkäynninohjaaja tukemaan ukrainan kielisiä oppilaita (palkkausprosentti 44,44% 

31.5.2026 asti, tuen uudistus). Kustannusvaikutus 7 800 euroa. 

- Opetuskielen tukiopetukseen on yhteinen määräaikainen opettaja Kappelimäen koulun kanssa ja 

Varppeelle on resurssia varattu opetukseen 14h/vko (Kappelimäen opettajalla määräaikainen sopimus 

30.5.2026 asti). Kustannusvaikutus Varppeen osalta 10 400 euroa. 

- Perusopetuksen oppilasmäärän laskusta johtuen opetushenkilöstön resurssointia tulee tarkastella ke-

vään 2026 aikana ja mahdollisia sopeutustoimia tultaneen tarvitsemaan syksystä 2026 alkaen. 

Nuorisotoimi 

- Nuorisotoimen määräaikainen nuoriso-ohjaaja 1.1.–31.12.2026. Nuorisotalon avoin toiminta vaatii 

kaksi työntekijää laadukkaan kohtaavan ja kasvatuksellisen toiminnan järjestämiseksi sekä asiakkaiden 

ja työntekijöiden turvallisuuden takaamiseksi. Tehtävä on osa-aikainen (40 %). Kustannusvaikutus 

16 000 €. 
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- Vakka-Suomen kuntien yhteinen Ankkuri-nuorisotyöntekijä 1 htv kuntien yhteisrahoitteisesti. Laitilan 

osuus 20 000 euroa. 

- Etsivä nuorisotyöntekijän 0,5 htv vähennys. Kustannusvaikutus - 21 000 euroa. 

Vakka-Suomen musiikkiopisto 

- Kalenterivuoden 2026 aikana Vakka-Suomen musiikkiopisto tarkastelee rahoituspohjaansa ja tullee 

tekemään mahdollisesti sopeutustoimia vuoden 2026 aikana, joka koskee opetushenkilöstöä. 

TEKNINEN TOIMI 

- Teknisessä toimessa ei ole tiedossa olevia henkilöstömuutoksia vuodelle 2026.  

HALLINTOTOIMI 

- hyvinvointikoordinaattorin tehtävää ei täytetä. Tehtävät sisältyvät osin henkilöstö- ja tietopalveluasiantun-

tijan ja hallintojohtajan tehtäviin. Kustannusten säästövaikutus on noin - 20 000 euroa. 

- ruokapalveluissa ei eläköitymisiä, mutta tehtäväjärjestelyjä mahdollisesti syksyllä (vanhan pappilan työte-

kijän työsopimus päättyessä). Perhevapaasijaisuuden päättyessä ruokapalveluissa ei enää ole määräaikaisia 

työntekijöitä. 

ELINVOIMA-ERILLISYKSIKKÖ 

- Elinvoima yksikössä ei ole tiedossa olevia henkilöstömuutoksia vuodelle 2026. 

TALOUSPALVELUT-ERILLISYKSIKKÖ 

- Talouspalveluissa ei ole tiedossa olevia henkilöstömuutoksia vuodelle 2026. Uusien talousjärjestelmien 

käyttöönottoon ei ole talousarviossa varattu lisäresurssia.   

 


